Отчет о проделанной работе по противодействию коррупции ТИК Косинского муниципального района за 2017-2018 гг.
1. Издано распоряжение председателя комиссии о назначении должностного лица, ответственного за направление сведений для включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия.
2. Материалы на заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции не запрашивались, таких материалов не имелось.

3. Запреты и ограничения для государственных гражданских служащих соблюдаются. Обучение систематически проводится на аппаратных совещаниях.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе государственных гражданских служащих представлены в избирательную комиссию в установленный срок.

5. Сведения о доходах, расходах, имуществе размещены на Едином портале избирательных комиссий Пермского края.

6. Анализ сведений о доходах и расходах произведен, нарушений не выявлено.

7. Конфликт интересов в территориальной избирательной комиссии не наблюдался.

8. Уведомления от государственных гражданских служащих о фактах обращений в целях склонения к совершению коррупционных нарушений не поступали.

9. Государственные гражданские служащие в период 2007 – 20018 гг. не увольнялись.

10. Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции обеспечено.

11. Обращения граждан, содержащих сведения о коррупции не поступали.

12. Коррупционные риски в комиссии отсутствуют.  
